18.05244.01/BCA/cba
STATUTENWIJZIGING
Codperatie Koepel zorgcooperaties Zuid Nederland U.A.

Heden, achttien februari tweeduizend negentien, verscheen voor mij, mr. Bianca Petronella ---
Margaretha Carpay, notaris te Tilburg:
mevrouw Chantal Adriana Cornelia van Bavel, geboren te Goirle op elf november ----------------
negentienhonderdnegenenzeventig, kantooradres: 5032 MD Tilburg, Ellen Pankhurststraat 1,
te dezen handelende als schriftelijk gemachtigde van de algemene vergadering van de---------
codperatie: COOPERATIE KOEPEL ZORGCOOPERATIES ZUID NEDERLAND U.A.,---------
statutair gevestigd te Beek en Donk, kantoorhoudende te 5741 LZ Beek en Donk, Lange-------
Zwaard 13, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 60766093, hierna te noemen:
de codperatie.
De verschenen persoon, handelende als gemeld, verklaarde als volgt:
INLEIDING
1.  Bij akte verleden op vijffentwintig januari tweeduizend zestien voor mr. B.P.M. Carpay, ----
notaris te Tilburg, zijn de statuten van de codperatie voor het laatst gewijzigd. ---------=-=---
2. Op zes februari tweeduizend negentien heeft de algemene vergadering van de ------------
codperatie op voorstel van het bestuur besloten de statuten van de codperatie te -----—------
wijzigen.
Een exemplaar van de notulen van de algemene vergadering waaruit dit besluit blijkt, -----
zal aan deze akte worden gehecht.
3. De verschenen persoon is door de algemene vergadering gemachtigd om deze ------—-----
statutenwijziging bij notariéle akte vast te leggen. Dit blijkt uit voormelde notulen, —---------
4. De algemene vergadering heeft voor het besluit tot wijziging van de statuten de--—---—------
goedkeuring verkregen van de Raad van Toezicht.
Het stuk waaruit dit blijkt, zal aan deze akte worden gehecht.
STATUTENWIJZIGING
Als gevolg van het besluit tot statutenwijziging komen de statuten van de codperatie met-------
onmiddellijke ingang te luiden als volgt:
STATUTEN
Artikel 1. Begripsbepalingen.
1. In deze statuten hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde betekenissen: ---
"bestuur" betekent het bestuur van de codperatie.
"bestuurder” betekent een bestuurder van de codperatie.
"codperatie" betekent de codperatie waarvan de interne organisatie wordt beheerst ------
door deze statuten.
"ledenraad" betekent het orgaan van de leden en gevormd door de leden alsmede de ---
bijeenkomst van leden.
"leden” betekent de leden van de cobperatie, tenzij anders vermeld.
"lid" betekent een lid tenzij anders vermeld.
“Raad van Toezicht” betekent de Raad van Toezicht van de codperatie.
"schriftelijk™ betekent bij brief, telefax of e-mail, of bij boodschap die via een ander -------
gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en op schrift kan worden ontvangen.--
“verzorgingsgebied” betekent Zuid Nederland; de provincies Zeeland, Noord Brabant---
en Limburg.
"zorgverzekeraar": betekent een verzekeraar voorzover deze zorgverzekeringen---—------
aanbiedt of uitvoert.
2. Verwijzingen naar artikelen zijn verwijzingen naar artikelen van deze statuten tenzij --------
uitdrukkelijk anders aangegeven.
Artikel 2. Naam en zetel.




1.
2.

Artikel 3. Doel.
1.

6.

Artikel 4. Contributies/ middelen.
1.

2.
3.
Artikel 5. Lidmaatschap.

1.
2,

De naam van de codperatie is: Codperatie Koepel zorgcoodperaties Zuid Nederland----
U.A.
De cooperatie heeft haar zetel in Beek en Donk.

De cotperatie heeft ten doel:
het bevorderen van de emancipatie van de cotperatieve ontwikkeling van
bewonersinitiatieven en het bevorderen van de zelfredzaamheid en gezondheid van de---
cliénten van de leden. De codperatie verleent hiervoor diensten ten behoeve van de --—-----
leden gericht op een samenhangend aanbod van informele- en beroepsmatige zorg. ----—-
De codperatie zal haar doel onder meer trachten te bereiken door middel van: -----=-=-------
a. Het ondersteunen van leden die een doelstelling hebben die direct of indirect --------—-
bijdraagt aan het in lid 1 vermelde doel van de codperatie,
b. Het sluiten van contracten met zorgverzekeraars voor de levering van zorg door de --
leden van de codperatie onder het stelsel van de Zorgverzekeringswet (“Zvw”), de----
Wet Maatschappelijke Ondersteuning (“Wmo") en de Wet Langdurige Zorg (“WLZ"), -
danwel de regelingen die daar voor in de plaats treden;
c. Uitvoering van de inkoop van facilitaire ondersteuning voor de leden;
d. Afstemming van behoefte aan en voorziening van formele zorg met
zorgverzekeraars;
e. Zomede al hetgeen met bovenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan-----
zijn, alles in de ruimste zin.
De cooperatie is een maatschappelijk initiatief zonder winstoogmerk.
De codperatie heeft schriftelijk vastgelegd hoe de inkoop van zorg en de dienstverlening -
georganiseerd wordt, van welke organisatorische verbanden daarbij gebruik gemaakt -----
wordt en wat de aard is van de relaties met de andere verbanden, waaronder------------—----
verantwoordelijkheden, taken en bevoegdheden.
Binnen de codperatie en de met haar verbonden leden, worden de zorgactiviteiten ---------
financieel onderscheiden van de andere activiteiten. In de financiéle administratie van de-
cooperatie en haar leden zijn de ontvangsten en betalingen duidelijk traceerbaar naar-----
bron en bestemming en is duidelijk wie op welk moment welke verplichtingen voor of ------
namens de codperatie en met haar leden is aangegaan.
De organen van de codperatie dienen hun taken en werkzaamheden overeenkomstig de-
Zorgbrede Governancecode, zoals die van tijd tot tijd geldt, vorm te geven. -------------------

De financiéle middelen die nodig zijn voor het realiseren van de doelen van de --------------
coOperatie worden gevormd door:
a. contributie van de leden;
b. erfstellingen, legaten en schenkingen;
c. subsidies en bijdragen;
d. eventuele andere baten en verkrijgingen.
Erfstellingen mogen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden-------------
aanvaard.
De leden betalen een jaarlijkse contributie. De hoogte van de contributie wordt jaarlijks ---
vastgesteld door de ledenraad op voorstel van het bestuur.

De cooperatie kent leden.
Lid van de codperatie kunnen zijn bewonersinitiatieven, zorg- en dorpscodperaties en ----
de verbanden waarin zij zich verenigd hebben zoals de Platforms, knooppunten en ------—-
netwerken.
Lokale zorgcoOperaties die gebruik maken van de contracten met zorgverzekeraars -------
zoals vermeld in artikel 3 lid 2 dienen een rechtspersoon te zijn.




4.

5.

7.

Artikel 6. Toelating.
1.

De codperatie kan ledenovereenkomsten sluiten met haar leden, waarin de rechten en ---
plichten van het lidmaatschap zijn vastgelegd.
Het lidmaatschap van de coéperatie is voor overdracht vatbaar, mits de overdracht is --—-
goedgekeurd door het bestuur. Indien het bestuur geen goedkeuring verleent is het--------
bepaalde in artikel 6 lid 3 van toepassing.
Het lidmaatschap van een lid kan krachtens juridische fusie of splitsing overgaan op een -
bij de fusie of splitsing betrokken verkrijgende rechtspersoon, mits de overgang is ----------
goedgekeurd door het bestuur. Indien het bestuur geen goedkeuring verleent is het--------
bepaalde in artikel 6 lid 3 van toepassing.
Het lidmaatschap kan nadat is voldaan aan het bepaalde in lid 5 worden overgedragen —-
bij een onderhandse of authentieke akte en een mededeling daarvan aan de codperatie. -

De voorwaarden voor en rechten en plichten van het lidmaatschap worden vastgesteld ---
door de ledenraad en vastgelegd in een reglement. De aanvraag om als lid te worden--—-
toegelaten moet worden gericht aan het bestuur.

2. Het bestuur beslist binnen één maand na ontvangst van het verzoek over de toelating en-
deelt de beslissing schriftelijk aan de aanvrager mee.

3. Ingeval van niet-toelating door het bestuur kan de aanvrager binnen drie maanden nadat-
het besluit door het bestuur aan haar is medegedeeld in beroep bij de ledenraad. De ------
ledenraad kan alsnog tot toelating besluiten.

Artikel 7.

Indien een lid ophoudt te voldoen aan de voor zijn lidmaatschap in artikel 5 gestelde --—------—-
vereisten, of ingeval zich wijzigingen voordoen is dat betreffende lid verplicht daarvan-—-------—-
onverwijld kennis te geven aan het bestuur. Het bestuur beoordeelt of het betrokken lid nog ---
voldoet aan de vereisten gesteld in artikel 5 en geeft van deze beslissing schriftelijk kennis ----

aan dat lid.
Artikel 8. Einde lidmaatschap.
1.

Het lidmaatschap eindigt, onverminderd het bepaalde in artikel 5 lid 5 en 6:---—-==mceeeeeameu
(a) doordat de rechtspersoon ophoudt te bestaan;
(b) door opzegging door het lid;
(c) door overdracht of overgang van het lidmaatschap aan of op een derde; -----------------
(d) door opzegging door de codperatie. Zodanige opzegging kan uitsluitend geschieden-
wanneer:

- een lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten door de statuten voor het-
lidmaatschap gesteld;

- een lid zijn verplichtingen jegens de codperatie niet nakomt; of

- redelijkerwijs van de codperatie niet gevergd kan worden het lidmaatschap te -—-
laten voortduren.

(e) door ontzetting. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd--
met de statuten, reglementen of besluiten van de codperatie handelt, of de ---------—---
cobperatie op onredelijke wijze benadeelt.

a. Opzegging door de codperatie geschiedt schriftelijk door het bestuur na ----------—-—--
goedkeuring van de ledenraad.

b. De opzegging van het lidmaatschap door een lid geschiedt schriftelijk. Het lid dat de -
opzegging doet, ontvangt daarvan in beginsel per omgaande maar uiterlijk binnen ----
twee weken een bevestiging van het bestuur.
Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de codperatie kan slechts--—------—-----
geschieden tegen het einde van een boekjaar en met inachtneming van een --—-----—-—-
opzeggingstermijn van drie maanden. Echter, het lidmaatschap kan onmiddellijk worden -
beéindigd, indien van de codperatie of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden -
het lidmaatschap te laten voortduren.




9.

10.

Artikel 9. Uitgesloten aansprakelijkheid leden

Een opzegging in strijd met het bepaalde in artikel 8 lid 3 eerste zin doet het ~----------------
lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgend op de datum waartegen-
was opgezegd.
Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een-------
maand nadat een besluit, waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn verplichtingen zijn --------
verzwaard, hem is bekend geworden of medegedeeld: het besluit is alsdan niet op hem --
van toepassing. Deze bevoegdheid van het lid geldt niet voor het geval van wijziging van-
geldelijke rechten en verplichtingen.
Een lid kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een ----------
maand nadat hem een besluit is meegedeeld tot omzetting van de codperatie in een-------
andere rechtsvorm of tot juridische fusie of splitsing, overeenkomstig Titel 7, Boek 2 van -
het Burgerlijk Wetboek.
Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt bij besluit van de ledenraad.
Indien het lidmaatschap eindigt ten gevolge van een omstandigheid als bedoeld in artikel
8 lid 1 (a), eindigt het lidmaatschap op de dag waarop de rechtspersoon ophoudt te--------
bestaan.
Indien het lidmaatschap eindigt gedurende het jaar, dient de jaarlijkse contributie -----------
desalniettemin te worden voldaan.
Het bestuur maakt aantekening van het einde van het lidmaatschap in het ledenregister --
onder de vermelding van de datum waarop het lidmaatschap is beéindigd.

De leden en oud-leden zijn niet aansprakelijk voor de schulden van de codperatie en zijn ------
niet verplicht om in enig bij de ontbinding van de codperatie blijkend tekort bij te --------------—--

dragen.
Artikel 10. Benoeming, schorsing en ontslag van bestuurders.

1.

Het bestuur bestaat uit minimaal drie en maximaal vijf bestuurders. Enkel natuurlijke-------
personen kunnen bestuurder zijn. Het bestuur staat onder toezicht van de Raad van----—-
Toezicht.
De bestuurders worden benoemd door de ledenraad. Het aantal leden wordt met-------—---—-
inachtneming van het bepaalde in het vorige lid vastgesteld door de ledenraad. -------------
De ledenraad stelt de beloning en verdere arbeidsvoorwaarden van iedere bestuurder ----
vast.
Een bestuurder kan te allen tijde geschorst en ontslagen worden door de ledenraad,---—----
welk besluit dient te worden genomen met ten minste twee/derde meerderheid van de ----
uitgebrachte stemmen. De betrokken bestuurder wordt in de gelegenheid gesteld zich ----
voor de desbetreffende ledenraad te verantwoorden.
De Raad van Toezicht heeft het recht bestuurders te schorsen, de ledenraad kan de ------
schorsing ongedaan maken met ten minste twee/derde meerderheid van de -----------------
uitgebrachte stemmen.
De schorsing van een bestuurder vervalt, indien de ledenraad niet binnen drie maanden--
na de datum van ingang van de schorsing een besluit neemt tot ontslag of tot opheffing---
van de schorsing.
Niet voor de benoeming tot bestuurder komen in aanmerking personen die de functie -----
van commissaris of lid van de Raad van Toezicht vervullen bij een andere
zorgorganisatie die binnen het verzorgingsgebied van de codperatie geheel of---------------
gedeeltelijk dezelfde werkzaamheden als de codperatie verricht, tenzij de andere -----------
zorgorganisatie als groeps- of dochtermaatschappij of anderszins nauw verbonden is -----
met de coodperatie. Een voormalig lid van de Raad van Toezicht van de codperatie is ------
gedurende een periode van drie jaar na het einde van zijn toezichthoudende functie niet--
benoembaar tot bestuurder.
Het lidmaatschap van het bestuur is onverenigbaar met het lidmaatschap van de -----------




ledenraad.
9. Bestuurders worden benoemd voor een periode van vier jaar. Onder een jaar wordt--------
verstaan de periode tussen twee opeenvolgende jaarlijkse vergaderingen van de —---------
ledenraad. De bestuurders treden af volgens een door het bestuur op te maken rooster. --
Een volgens het rooster aftredend bestuurslid is één maal herbenoembaar. -----==——=memm---
10. Indien het aantal bestuursleden beneden het in lid 1 vermelde minimum is gedaald, blijft--
het bestuur bevoegd. Het bestuur is verplicht zo spoedig mogelijk een ledenraad te --------
beleggen, waarin de voorziening in de vacature(s) aan de orde komt.
Artikel 11. Organisatie bestuur.
1. De ledenraad benoemt de voorzitter van het bestuur. Het bestuur kan uit zijn midden ---—---
een plaatsvervangend voorzitter benoemen, die bij afwezigheid van de voorzitter al --------
diens taken en bevoegdheden waarneemt.
2. Het bestuur benoemt voorts uit zijn midden een penningmeester en een secretaris en-----
treft een regeling voor hun vervanging.
Artikel 12. Bestuurstaak; besluitvorming.
1. Het bestuur is belast met het besturen van de codperatie, behoudens de beperkingen-----
volgens deze statuten.
2. ledere bestuurder is tegenover de codperatie gehouden tot een behoorlijke vervulling -----
van de aan hem opgedragen taak. Bij de vervulling van hun taak richten bestuurders ------
zich naar het belang van de cotperatie en de met haar verbonden onderneming. -----------
3. Het bestuur verschaft aan de ledenraad alle door haar gewenste inlichtingen, tenzij een --
zwaarwichtig belang van de codperatie zich daartegen verzet.
4. Het bestuur vergadert zo vaak een bestuurder dit wenst. ledere bestuurder kan een -------
bestuursvergadering bijeen roepen, mits dit schriftelijk aan ieder van de overige-------------
bestuurders plaats vindt, onder vermelding van de te behandelen onderwerpen. ------------
De bijeenroeping vindt plaats op een termijn van ten minste drie dagen, waarbij de---------
datum van oproeping en vergaderdatum niet worden meegerekend. Indien alle in functie -
zijnde bestuurders daarmee instemmen, kan de oproepingstermijn worden verkort. In -----
een op geldige wijze bijeengeroepen bestuursvergadering kunnen besluiten worden ~------
genomen op alle aangekondigde onderwerpen, ongeacht het aantal bestuurders dat ter --
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is.
5. ledere bestuurder kan zich ter vergadering door een andere bestuurder laten -----------—---
vertegenwoordigen door middel van een schriftelijke volmacht. De volmacht kan slechts --
voor één daarop vermelde vergadering gelden. Een bestuurder kan slechts voor één ------
mede-bestuurder gevolmachtigde zijn.
6. Het bestuur besluit met volsirekte meerderheid van uitgebrachte stemmen. ledere-------—-
bestuurder kan één stem uitbrengen. Bij staking van stemmen vindt herstemming plaats, -
indien een bestuurder dat wenst. Vindt geen herstemming plaats of staken de stemmen --
opnieuw, dan is het voorstel verworpen.
7. Een bestuurder neemt niet deel aan beraadslaging en besluitvorming, indien hij daarbij ---
een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat strijdig is met het belang van de-----------
cofperatie. Wanneer hierdoor geen besluit kan worden genomen, wordt het besluit --------
genomen door de Raad van Toezicht of bij belet of ontstentenis van alle leden van de--—--
Raad van Toezicht door de ledenraad.
8. Besluitvorming van bestuurders kan op andere wijze dan in een vergadering --------==--=----
geschieden, mits alle bestuurders schriftelijk met deze wijze van besluitvorming hebben --
ingestemd. De stemmen worden schriftelijk uitgebracht. Hieraan is tevens voldaan, --------
indien het besluit onder vermelding van de wijze waarop iedere bestuurder heeft------------
gestemd schriftelijk of elektronisch is vastgelegd. De stukken waaruit de besluitvorming---
blijkt, worden ten kantore van de codperatie bewaard voor iedere bestuurder ter inzage. -
9. Het bestuur kan een bestuursreglement vaststellen met inachtneming van deze statuten.-




In het bestuursreglement kan, onder goedkeuring van de ledenraad, worden -----------------
aangegeven met welke taken iedere bestuurder meer in het bijzonder zal zijn belast. ------
Een zodanige taakverdeling laat de gezamenlijke verantwoordelijkheid voor de gehele -—-

bestuurstaak onverlet.
10. a.

Artikel 13. Vertegenwoordiging.

Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer bestuurders blijven de overige ------
bestuurders of blijft de enige overblijvende bestuurder met het bestuur van de ---------
codperatie belast.
Bij belet of ontstentenis van alle bestuurders berust het bestuur van de codperatie ----
tijdelijk bij een of meer door de Raad van Toezicht daartoe aangewezen personen. ---
Het in de statuten omtrent het bestuur en de bestuurders bepaalde is op deze ---------
persoon van overeenkomstige toepassing.
Voor de toepassing van het bepaalde in dit lid is sprake van ontstentenis, indien een-
bestuurder ophoudt bestuurder te zijn door onder meer ontslag, aftreden of -------------
overlijden.
Voor de toepassing van het bepaalde in dit lid is sprake van belet, indien: -------------=-
- een bestuurder is geschorst;
- een bestuurder onbereikbaar is. Hiervan is sprake indien het onmogeliik is --------

gebleken binnen een week telefonisch en/of elektronisch contact met de--—--—-------

betreffende bestuurder te krijgen op zodanige wijze dat een dialoog mogelijk is;--
- een onafhankelijk arts een schriftelijke verklaring heeft afgelegd dat de --—-----------

betreffende bestuurder niet meer in staat is de belangen van de codperatie op ---

juiste wijze te behartigen en/of zijn wil te verklaren.

1. Het bestuur is bevoegd de codperatie te vertegenwoordigen. Bovendien kan de------—--—--—---
codperatie worden vertegenwoordigd door twee gezamenlijk handelende bestuurders. ----
2. Het bestuur is na voorafgaande goedkeuring van de ledenraad bevoegd te besluiten tot --

het aanstellen van functionarissen met een doorlopende

vertegenwoordigingsbevoegdheid en het vaststellen van hun bevoegdheid en titulatuur. --
3. De vertegenwoordigingsbevoegdheid vermeld in voorgaande leden van dit artikel blijft ----
ook in stand indien een of meer bestuurders een tegenstrijdig belang met de codperatie --

hebben, onverminderd het bepaalde in artikel 12 lid 7.
Artikel 14. Beperkingen bestuursbevoegdheid.

1. Aan de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht zijn onderworpen de--=------

besluiten van het bestuur omtrent:
a.
b.

e.

f.

aangifte van faillissement en aanvraag van surséance van betaling;
gelijktiidige beéindiging of beéindiging binnen een kort tijdsbestek van de ------------——
arbeidsovereenkomst van een aanmerkelijk aantal werknemers, of van het --------—---
verbreken van een overeenkomst met een aanmerkelijk aantal personen dat als ------
zelfstandigen of als samenwerkingsverband werkzaam is voor de codperatie; ---—-------
het treffen van pensioenregelingen en het toekennen van pensioenrechten boven ----
die, welke uit bestaande regelingen voortvioeien;
het optreden in rechte, waaronder begrepen het voeren van arbitrale procedures, -----
met uitzondering van het nemen van die rechtsmaatregelen die geen uitstel kunnen--
lijden;
het sluiten en wijzigen van arbeidsovereenkomsten, die een door de ledenraad vast--
te stellen en schriftelijk aan het bestuur op te geven bedrag per jaar te boven gaan; --
overige majeure beslissingen, als opgenomen in het bestuursreglement. ---—---------—--

2. Aan de voorafgaande goedkeuring van de ledenraad zijn onderworpen de besluiten van--

het bestuur omtrent:
a.

het beleid van de cotperatie voor de dialoog met belanghebbenden;



b. vaststelling van het jaarlijkse ondernemingsplan waarin de operaties en budgetten ---
zijn opgenomen en het vaststellen van het (strategisch) beleidsplan;
c. het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van ----
registergoederen;
d. hetaangaan van overeenkomsten waarbij de codperatie zich als borg of hoofdelijk --
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot------------m--m-—
zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt en tot
vertegenwoordiging van de codperatie ter zake van deze handelingen; -----=-=-=menmm—-
e. Het ter leen verstrekken van gelden, of het ter leen opnemen van gelden, waaronder
niet is begrepen het gebruikmaken van een aan de codperatie verleend bankkrediet;-
f. Het aangaan van een rechtstreekse of middellijke deelneming in het kapitaal van -----
een andere onderneming of vennootschap en het wijzigen van een zodanige-----------
deelneming;-:
g. (des)investeringen;
h. Het aanstellen van functionarissen als bedoeld in artikel 13 lid 2 van deze statuten ---
en het vaststellen van hun bevoegdheid en titulatuur;
i.  het uitoefenen van stemrecht op door de codperatie gehouden aandelen; ---------------
j-  verkopen van of desinvesteren in een substantieel deel van de activa van de---—-—--—-—--
codperatie.

3. Het gemis van goedkeuring als in voorgaande leden bedoeld, zal niet aan derden =---------

Artikel 15. Raad van Toezicht.
1.

kunnen worden tegengeworpen, noch zullen derden zich daarop tegen de codperatie -----
kunnen beroepen.

De Codperatie heeft een Raad van Toezicht. Bij de samenstelling van de Raad van--------
Toezicht wordt uitgegaan van affiniteit met de sector gezondheidszorg en van algemeen -
bestuurlijke kwaliteiten, van onafhankelijkheid, van instemming met het doel van de--------
codperatie en van een spreiding van deskundigheden, vaardigheden en achtergronden. --
De Raad van Toezicht is zodanig samengesteld dat de leden van de Raad van Toezicht--
ten opzichte van elkaar, de dagelijkse en algemene leiding van de coGperatie en welk-----
deelbelang dan ook onafhankelijk en kritisch kunnen opereren.
Elk lid van de Raad van Toezicht is onafhankelijk en functioneert zonder mandaat of-------
ruggespraak. Leden mogen geen enkel rechtstreeks of zijdelings persoonlijk voordee|-----
genieten uit leveringen aan of overeenkomsten met de cotperatie.
Leden van de Raad van Toezicht kunnen niet zijn:
-  personen die in dienst zijn van de codperatie;
- personen die in dienst zijn van een afhankelijke maatschappij;
-  bestuurders en personen in dienst van een werknemersorganisatie welke pleegt ------

betrokken te zijn bij de vaststelling van de arbeidsvoorwaarden van de onder a en b--

bedoelde personen.
Leden van de Raad van Toezicht kunnen evenmin zijn personen noch een van hun--------
verwanten:
a. die deel uitmaken van de dagelijkse of algemene leiding van de cotperatig; ---=--------
b. die de functie vervullen van bestuurder van een binnen het werkgebied van de --—-----

cooOperatie werkzame zorgorganisatie of onderneming die geheel of gedeeltelijk -------

dezelfde werkzaamheden als de co6peratie vervult;
c. diein een periode van drie jaar voorafgaande aan de benoeming tot lid van de Raad-

van Toezicht werknemer van de codperatie is geweest, dan wel op basis van een ----

toelatingsovereenkomst of overeenkomst van opdracht binnen de cobperatig-----------

werkzaam waren;
d. die in drie jaar voorafgaande aan de benoeming een belangrijke zakelijke relatie met

aan de codperatie verbonden instellingen, organisaties of voorzieningen heeft ~--------




Artikel 16. Ontslag en schorsing Raad van Toezicht
1.

2.

gehad,;
e. die in drie jaar voorafgaande aan de benoeming bestuurder van de codperatie is-----—-

(geweest);
f. die zitting heeft in de cliéntenraad en/of de klachtencommissie van (een instelling)----

van de codperatie of van een met de codperatie verbonden organisatie of ---------------

voorziening;
g. die als bestuurder verbonden is aan, of in dienst van, een organisatie welke pleegt ---

betrokken te zijn bij de vaststelling van de arbeidsvoorwaarden van de ----------------=--

medewerkers;
h. die verwant, gehuwd of samenwonend is aan/met een zittend lid van de Raad van---

Toezicht of van het bestuur;
i. die een zodanige andere functie bekleedt dat het lidmaatschap van de Raad van -----

Toezicht kan leiden tot strijdigheid met het belang van de codperatie, strijdigheid------

met deze functie, tot onverenigbaarheid, of tot ongewenste vermenging van ------------

belangen.
Onder verwant wordt in dit artikel verstaan een bloed- of aanverwant tot en met de ---------
tweede graad van een persoon zomede de echtgenoot, geregistreerd partner of fiscaal ---
partner van deze persoon.
De ledenraad kan aan de leden van de Raad van Toezicht een bezoldiging toekennen. ---
De bezoldiging van een lid van de Raad van Toezicht mag niet afhankelijk gesteld ------——-
worden van de resultaten van de codperatie.
De Raad van Toezicht bestaat uit ten minste drie en ten hoogste vijf natuurlijke----------—--—
personen. Het aantal leden wordt met inachtneming van voorgaande vastgesteld door ----
de ledenraad. Is het aantal leden van de Raad van Toezicht lager dan drie, dan neemt----
de Raad onverwijld maatregelen tot aanvulling van haar ledental.
In geval van belet of ontstentenis van een of meer leden van de Raad van Toezicht-------
blijven de overige leden of blijft het enige overblijvende lid met de taken van de Raad------
van Toezicht belast, zulks onverminderd het bepaalde in vorige zin.
In geval van belet of ontstentenis van alle leden van de Raad van Toezicht, worden de----
taken van de Raad tijdelijke waargenomen door de ledenraad of door een of meer door---
de ledenraad daartoe te benoemen personen.
Het bepaalde in artikel 12 lid 10 sub ¢ en d is van overeenkomstige toepassing op leden -
van de Raad van Toezicht.
De Raad van Toezicht stelt een profielschets voor zijn omvang en samenstelling vast,-----
rekening houdend met de aard van de onderneming, haar activiteiten en de gewenste ----
deskundigheid en achtergrond van de leden van de Raad.
Deze profielschets wordt toegepast in een profielschets voor elk lid van de Raad. De ------
Raad van Toezicht gaat periodiek na of de profielschetsen nog voldoen en stelt deze zo--
nodig bij. De Raad bespreekt de profielschetsen voor het eerst bij vaststelling en -----------
vervolgens bij iedere wijziging in de ledenraad.
De leden van de Raad van Toezicht worden bij het ontstaan van een vacature op-----------
voordracht van de Raad van Toezicht benoemd door de ledenraad op basis van deg --------
hiervoor bedoelde profielschetsen.

Een lid van de Raad van Toezicht kan maximaal tweemaal voor een periode van vier------
jaar zitting hebben in de Raad van Toezicht.
De ledenraad kan in een speciaal daartoe bijeen te roepen vergadering, waarin-------------
tenminste twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, besluiten tot--—----—--
beéindiging van het lidmaatschap van de Raad van Toezicht in het bijzonder in geval -----
van;

- een door de Raad van Toezicht bij herhaling geconstateerd onvoldoende---------------




4.

Artikel 17 Taken en bevoegdheden Raad van Toezicht
1.

functioneren van het betreffende lid;
- een structureel verschil van inzicht ten aanzien van de hoofdlijnen van het te ---—-----

voeren beleid tussen het betreffende lid en de overige leden van de Raad van ~—-----

Toezicht, danwel de Ledenraad;
- een door de Ledenraad vastgestelde onverenigbaarheid van belangen tussen het -—

betreffende lid en de belangen van de cooperatie.
- een door de Ledenraad vastgestelde onverenigbaarheid van functie(s) van het —-----

betreffende lid en het lidmaatschap van de Raad van Toezicht.
Indien en zolang overeenkomstig het bepaalde in artikel 22 lid 1 tweede en derde zin de -
algemene vergadering van de codperatie uit de leden van de codperatie bestaat, wordt---
het besluit tot beéindiging van het lidmaatschap genomen door de vergadering van de ----
leden in een vergadering waarin ten minste twee derde van de leden aanwezig of ----------
vertegenwoordigd is.
Alvorens de ledenraad respectievelijk de algemene vergadering besluit tot ontslag zal ----
de voorzitter van de ledenraad respectievelijk de algemene vergadering, de voorzitter-----
van de Raad van Toezicht informeren en wordt het betreffende lid tevoren in de --———------
gelegenheid gesteld zijn zienswijze te dien aanzien in een vergadering van de ---—-—--—-----
ledenraad respectievelijk de algemene vergadering kenbaar te maken.
Als het een voorgenomen besluit tot ontslag van de voorzitter betreft dan wordt de vice---
voorzitter buiten aanwezigheid van de voorzitter benaderd. De overige leden van de ------
Raad van Commissarissen kunnen elk afzonderlijk over het voornemen tot ontslag --------
geconsulteerd worden.
De ledenraad kan bij volstrekte meerderheid van uitgebrachte stemmen,
vertegenwoordigende ten minste twee derde van de ledenraad, het vertrouwen in de ------
Raad van Toezicht opzeggen. Het besluit is met redenen omkleed.
Indien en zolang overeenkomstig het bepaalde in artikel 22 lid 1 tweede en derde zin de -
algemene vergadering van de coGperatie uit de leden van de codperatie bestaat, wordt ---
het besluit tot opzegging van het vertrouwen in de Raad van Toezicht genomen door de--
vergadering van de leden bij volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen, --------
vertegenwoordigende ten minste twee derde van de leden.
Het besluit bedoeld in lid 3 heeft het onmiddellijke ontslag van de leden van de Raad ------
van Toezicht tot gevolg.

De Raad van Toezicht houdt toezicht op het beleid van het bestuur en op de algemene ---
gang van zaken in de codperatie en de met haar verbonden onderneming. De Raad van -
Toezicht staat het bestuur met raad terzijde. Bij de vervulling van hun taak richten de------
leden van de Raad zich naar het belang van de codperatie. De Raad van Toezicht kan ---
een of meer leden aanwijzen als gedelegeerd lid van de Raad van Toezicht, belast met---
het dagelijks toezicht op de handelingen van het bestuur.
De Leden van de Raad van Toezicht hebben de bevoegdheid alle stukken en boeken -----
van de codperatie te doen controleren, zich alle waarden van de codperatie te doen -------
vertonen en alle lokalen en terreinen van de codperatie te betreden.
De Raad van Toezicht voorziet de codperatie van kwalitatief goed intern toezicht:-----------
a. door middel van integraal toezicht, dat met behulp van een uitgewerkt

toezichthoudend systeem wordt verwezenlijkt;
b. door middel van zijn goedkeuringsrecht betreffende beslissingen van het bestuur -----

conform artikel 14 lid 1; en
c. door middel van het boordelen en evalueren van de leden van het bestuur. -—------==---
De Raad van Toezicht functioneert als klankbord voor het bestuur.
De Raad van Toezicht vergadert telkenmale wanneer de voorzitter, dan wel twee andere-
leden, dan wel het bestuur zulks nodig acht(en). De betreffende perso(o)n(en) zijn dan----
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11.
12.
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14.

Artikel 18. Boekjaar en jaarrekening.

1.
2.
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tot bijeenroeping van de vergadering met inachtneming van een termijn van acht dagen, -
die van oproeping en die van vergadering niet meegerekend, bevoegd.
Toegang tot de vergadering van de Raad van Toezicht hebben ook andere personen,-----
die door de Raad worden toegelaten. De bestuurders zijn verplicht om, indien zij daartoe-
worden uitgenodigd, de vergaderingen van de Raad van Toezicht bij te wonen en daarin -
alle verlangde inlichtingen te verstrekken.
Het bestuur stelt minstens een keer per jaar de Raad van Toezicht schriftelijk op de--------
hoogte van de hoofdiijnen van het strategisch beleid, de algemene en financiéle risico’s --
en het beheers- en controlesysteem van de codperatie.
De Raad van Toezicht benoemt een voorzitter uit zijn midden. Bij afwezigheid van de --——-
voorzitter wijst de vergadering zelf een voorzitter aan.
De Raad van Toezicht neemt alle besluiten met volstrekte meerderheid van stemmen. ----
Elk lid van de Raad heeft een stem.
De Raad van Toezicht kan in een vergadering alleen geldige besluiten nemen, indien de -
meerderheid van de leden van de Raad aanwezig of vertegenwoordigd is.
Een lid van de Raad van Toezicht kan zich door een mede-lid doen vertegenwoordigen---
bij schriftelijke volmacht. Een lid kan niet voor meer dan een mede-lid als
gevolmachtigde optreden.
Besluiten van de Raad van Toezicht kunnen ook buiten vergadering worden genomen, ---
mits schriftelijk en met algemene stemmen van alle in functie zijnde leden.
De Raad van Toezicht vergadert tezamen met het bestuur zo dikwijls de Raad van---------
Toezicht of het bestuur dat nodig acht.
De Raad van Toezicht legt de verantwoordelijkheidsverdeling en een conflictregeling ------
tussen hem en het bestuur in een reglement vast.
Door de Raad van Toezicht wordt voorts een reglement vastgesteld, waarin de taken,-----
bevoegdheden, rechten en plichten van de Raad van Toezicht en de afzonderlijke leden,-
de wijze van vergadering en besluitvorming, alsmede alle andere aangelegenheden -------
betreffende de samenstelling en het functioneren van de Raad van Toezicht zulks----------
noodzakelijk of wenselijk acht, nader worden geregeld. Het reglement kan zowel een------
nadere uitwerking van statutaire bepalingen bevatten als aangelegenheden die de Raad -
van Toezicht betreffen, waarin de statuten niet voorzien. Het reglement mag niet in strijd -
met de wet of deze statuten zijn.

Het boekjaar van de codperatie is gelijk aan het kalenderjaar.
Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van------
deze termijn met ten hoogste vijf maanden door de ledenraad op grond van bijzondere ---
omstandigheden, maakt een externe accountant een jaarrekening op en legt deze voor---
de leden ter inzage ten kantore van de codperatie.
Binnen deze termijn leggen het bestuur en de Raad van Toezicht ook het jaarverslag ter -
inzage voor de leden, tenzij artikel 2:396 lid 7 of artikel 2:403 van het Burgerlijk Wetboek -
voor de codperatie gelden.
De jaarrekening bestaat uit een balans en een winst- en verliesrekening met toelichting. --
De jaarrekening wordt ondertekend door iedere bestuurder en ieder lid van de Raad van -
Toezicht. Ontbreekt de handtekening van een of meer van hen, dan wordt daarvan --------
onder opgave van reden melding gemaakt.
Het bestuur zal aan een accountant een opdracht verlenen tot het verstrekken van een---
accountantsverklaring bij de jaarrekening. Deze opdracht zal in beginsel een —--—------v-a---
samenstellingsopdracht zijn tenzij het bestuur besluit dat een beoordelings- dan wel-------
controleverklaring verstrekt moet worden.
De accountant brengt omtrent zijn werkzaamheden schriftelijk en, indien het bestuur dat -
verlangt ook mondeling, verslag uit aan het bestuur en de Raad van Toezicht. De ---------




Artikel 19. Vaststelling van de jaarrekening en décharge.
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Artikel 20. Bestemming batig saldo.
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Artikel 22. Ledenraad.
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accountant bevestigt zijn werkzaamheden en bevindingen in de accountantsverklaring----
waartoe hij opdracht heeft gekregen.

De jaarrekening wordt vastgesteld door de ledenraad.
Na vaststelling van de jaarrekening besluit de ledenraad omtrent het verlenen van--------—-
décharge aan de bestuurders en de leden van de Raad van Toezicht voor de uitoefening

van hun taak, voor zover van die taakuitoefening blijkt uit de jaarrekening of uit--------—---—-
informatie die anderszins voorafgaand aan de vaststelling van de jaarrekening aan de -—-
ledenraad is verstrekt. De reikwijdte van een verleende décharge is onderworpen aan-----
beperkingen op grond van de wet.

Indien in enig jaar bij het vaststellen van de jaarstukken blijkt dat er sprake is van een -----
positief resultaat, dan wordt dit gereserveerd voor innovaties conform het doel van de --—-
codperatie.
De cobperatie zal geen uitkeringen doen aan haar leden.

Een vergadering van de leden wordt gehouden steeds wanneer bij of krachtens de wet ---
of deze statuten een besluit van de gezamenlijke leden nodig is.
De vergadering van de leden wordt bijgewoond door de leden van de ledenraad, de ----—-
voorzitter van de ledenraad en het bestuur. De vergadering van leden wordt -----=----meeueo-
voorgezeten door de voorzitter van de ledenraad of door een door het bestuur aan te------
wijzen bestuurder; bij afwezigheid van de voorzitter van de ledenraad respectievelijk-------
indien het bestuur geen van de bestuurders als zodanig heeft aangewezen of bjj------------
afwezigheid van de aangewezen bestuurder, treedt de plaatsvervangend voorzitter van---
het bestuur als voorzitter van de vergadering op. Is de plaatsvervangend voorzitter van -
het bestuur evenmin aanwezig dan voorzien de overige aanwezige bestuurders in de -----
leiding van de vergadering.
De voorzitter van de ledenraad, in afstemming met het bestuur, roept de vergaderingen --
van de leden bijeen. Het bepaalde in artikel 23 is van overeenkomstige toepassing op de
vergadering van de leden.
Alle leden hebben toegang tot de vergaderingen van de leden en zijn bevoegd daarin ---—-
het woord te voeren en stemrecht uit te oefenen. Elk lid heeft recht op het uitbrengen------
van één stem.
Het bestuur kan bepalen dat bij de verkiezing van de leden van de ledenraad, de leden---
het stemrecht kunnen uitoefenen door middel van een elektronisch communicatiemiddel. -
Stemmen die door leden worden uitgebracht voor de door het bestuur opgeroepen---------
vergadering, doch niet eerder dan op de zevende dag voor die vergadering, worden -----—-
gelijkgesteld met stemmen die ten tijde van de vergadering worden uitgebracht. Het -------
bestuur kan bij of krachtens reglement voorwaarden stellen aan het gebruik van het -------
elektronisch communicatiemiddel. Die voorwaarden worden steeds bij de oproep van de -
vergadering vermeld.

De algemene vergadering van de cotperatie, hierna genoemd de ledenraad, bestaat uit--
minimaal drie en maximaal vijf afgevaardigden. In afwijking van het bepaalde in dg---------
vorige zin, bestaat de algemene vergadering van de codperatie uit de leden indien en-----
zolang de vergadering van de leden niet het besluit heeft genomen tot instelling van de —-
ledenraad. De vergadering van de leden kan na instelling van de ledenraad eveneens ----
weer besluiten tot opheffing van de ledenraad.
Overal waar in deze statuten bevoegdheden worden toegekend aan de ledenraad,---------
komen deze indien het bepaalde in de vorige twee zinnen van toepassing is toe aan de---
algemene vergadering van leden. Het hierna in dit artikel 22 bepaalde is dan niet van --—-




Artikel 23. Vergaderingen van de ledenraad.
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toepassing.
Als lid van de ledenraad kunnen uitsluitend leden danwel hun bestuurders, leden van de -
Raad van Toezicht van een lid of werknemers van een lid, worden benoemd. De------------
ledenraad zal zo evenwichtig mogelijk worden samengesteld. Het bestuur kan een---------
reglement opstellen waarin verder wordt geregeld al hetgeen de evenwichtige ---------------
samenstelling van de ledenraad betreft.
De ledenraad bepaalt het aantal leden van de ledenraad met inachtneming van het --------
bepaalde in lid 1.
De leden van de ledenraad worden benoemd door en uit de leden in de vergadering van -
leden, met inachtneming van het daaromtrent bepaalde in een door het bestuur op te -----
stellen reglement.
Het bestuur organiseert de verkiezingen van de ledenraadsleden. Steeds wanneer---------
volgens rooster of tussentijds in een vacature in de ledenraad dient te worden voorzien, --
informeert het bestuur alle leden daaromtrent.
De leden van de ledenraad worden voor een termijn van vier jaar gekozen. De --------------
aftredende ledenraadsleden zijn terstond herkiesbaar.
Indien het aantal leden van de ledenraad beneden het in lid 1 vermelde minimum ig--------
gedaald, blijft de ledenraad niettemin bevoegd.
Zodra ten aanzien van een persoon, danwel de rechtspersoon namens wie hij zitting ------
heeft, het lidmaatschap van de codperatie eindigt, eindigt daardoor het lidmaatschap ------
van de ledenraad als zodanig.
Tot lid van de ledenraad kunnen niet worden gekozen:
- leden van de raad van bestuur; of
- werknemers van de codperatie.

De ledenraad vergadert tenminste eenmaal per jaar en verder zo dikwijls de raad van -----
bestuur of één of meer ledenraadsleden dit nodig oordelen.
De oproep voor de vergadering wordt door de raad van bestuur tenminste veertien ---------
dagen voor de vergadering aan de leden van de ledenraad toegezonden onder -------------
vermelding van de te behandelen onderwerpen.
Indien de ledenraad wordt bijeengeroepen op verzoek van één of meer
ledenraadsleden, is deze wanneer de raad van bestuur niet binnen een maand na het ----
daartoe strekkende verzoek de oproep voor de vergadering doet uitgaan, gerechtigd zelf-
met inachtneming van lid 2 de ledenraad bijeen te roepen.
leder lid van de ledenraad heeft één stem. Voor zover de wet of deze statuten niet ---------
anders bepalen, worden alle besluiten van de vergadering van de ledenraad genomen----
bij volstrekte meerderheid van de uvitgebrachte stemmen in een vergadering waarin ten ---
minste de helft van alle leden van de ledenraad aanwezig of vertegenwoordigd is. ----------
De voorzitter van het bestuur zit de vergadering van de ledenraad voor. Bij diens -----=-----
afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.
Alle leden van het bestuur en van de Raad van Toezicht worden voor iedere vergadering
van de ledenraad uitgenodigd, hebben toegang tot de vergadering en kunnen daarin het -
woord voeren. Aan de leden van de raad van bestuur en van de Raad van Toezicht--------
worden dezelfde stukken toegezonden als aan de leden van de ledenraad. ----------------——-
Indien de door de wet of deze statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en -------
houden van vergaderingen van de ledenraad niet in acht zijn genomen, kunnen ter---------
vergadering alleen geldige besluiten van de ledenraad worden genomen, indien alle -------
stemgerechtigde leden van de ledenraad ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd -
zijn, en bij unanimiteit van stemmen.

De leden van de ledenraad kunnen besluiten van de ledenraad in plaats van in een--------
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vergadering ook schriftelijk nemen, mits met algemene stemmen van alle
stemgerechtigde leden van de ledenraad en met voorkennis van het bestuur en de Raad-
van Toezicht.
2. leder lid van de ledenraad is verplicht er voor zorg te dragen dat de aldus genomen--------
besluiten zo spoedig mogelijk schriftelijk ter kennis van het bestuur en de Raad van--------
Toezicht worden gebracht. Het bestuur maakt van de genomen besluiten aantekening. ---
Artikel 25. Bevoegdheden ledenraad.
Aan de ledenraad komen in de codperatie alle bevoegdheden toe die niet door de wet of -------
deze statuten aan het bestuur zijn opgedragen.
Artikel 26. Reglementen.
1. De ledenraad kan een of meer reglementen vaststellen en wijzigen, waarin onderwerpen-
worden geregeld waarin door deze statuten niet of niet volledig wordt voorzien. ---------—---

2. Eenreglement mag geen bepalingen bevatten, die in strijd zijn met de wet of met deze ---
statuten.
3. Op besluiten tot vaststelling en tot wijziging van een reglement is het bepaalde in artikel --
27 leden 1, 2 en 3 van overeenkomstige toepassing.
Artikel 27. Statutenwijziging.
1. In deze statuten kan alleen wijziging worden gebracht op voorstel van het bestuur, na-----
goedkeuring van de Raad van Toezicht, door een besluit van de ledenraad dat is ----------—-
genomen in een vergadering waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar een --
wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.
2. Zij die de oproeping tot de vergadering van de ledenraad ter behandeling van een------—---
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen voor de -~------
vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk ---

is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden van de ledenraad ter--------
inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.--------—---

3. a. Een besluit tot statutenwijziging behoeft twee derde meerderheid van de -----—--—-—--—---
uitgebrachte stemmen in vergadering van de ledenraad waarin ten minste de helft----
van haar leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
b. Indien en zolang overeenkomstig het bepaalde in artikel 22 lid 1 tweede en derde ----
zin de algemene vergadering van de coéperatie uit de leden van de codperatie --------

bestaat, wordt het besluit tot statutenwijziging genomen door de vergadering van de -

leden met twee derde meerderheid van de uitgebrachte stemmen in een -~--—----——--
vergadering waarin ten minste de helft van de leden vertegenwoordigd is. -=-=-======-—--

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is---------
opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is iedere bestuurder bevoegd. ----------------
Artikel 28. Ontbinding en vereffening.
1. De codperatie kan worden ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de -----—------
ledenraad. Het bepaalde in artikelen 27 leden 1, 2 en 3 is van overeenkomstige -------------
toepassing.

2. In geval van ontbinding van de codperatie krachtens besluit van de ledenraad worden de
bestuurders vereffenaars van het vermogen van de ontbonden coéperatie, onder--—--—-----
toezicht van de Raad van Toezicht.
3. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zo veel mogelijk van--
kracht.
4. Het batig saldo na vereffening krijgt een bestemming die in overeenstemming is met de --
doelstellingen van de codperatie te bepalen door de ledenraad op voorstel van het-------—-
bestuur.
5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden ---------
codperatie gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder berusting van een---—--
daartoe door de vereffenaars aan te wijzen persoon.
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BIJLAGEN
Aan deze akte zullen worden gehecht:
a. een exemplaar van de voormelde notulen van de algemene vergadering;
b. het stuk waaruit de voormelde goedkeuring van de Raad van Toezicht blijkt. --=-====socnn-u-
SLOT
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend en de wettelijk voorgeschreven identificatie ----
heeft plaatsgevonden.
Waarvan akte is verleden te Tilburg op de datum in de aanhef van deze akte vermeld. ----------
Nadat de zakelijke inhoud van deze akte aan de verschenen persoon is opgegeven en ---------
toegelicht, heeft deze verklaard, tijdig van de inhoud van de akte te hebben kennisgenomen --
en met beperkte voorlezing daarvan in te stemmen.
Daarna is deze akte, onmiddellijk na beperkte voorlezing, door de verschenen persoon en-----
vervolgens door mij, notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:




